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Comment créer un événement durable dans le
domaine culturel

Explorer comment la durabilité et le bien-&tre intégrent des valeurs fondamentales dans
I'entrepreneuriat culturel, et en particulier comment ces principes peuvent &tre mis en ceuvre
dans le cadre d'evénements culturels.
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Dans le cadre de cette quéte "Durabilité et bien-étre dans l'industrie créative", vous
analyserez des exemples d'entreprises culturelles afin de mieux comprendre comment
développer la votre. Les entreprises culturelles sont des entreprises ou des initiatives qui
s'appuient sur des éléments culturels, tels que l'art, le patrimoine ou les traditions, pour
créer un impact économique et social. Dans cette WebQuest, vous étudierez en
profondeur le paysage innovant et durable des entreprises culturelles en vue d'un avenir
meilleur.

En accomplissant cette quéte, vous pourrez :

0 Reconnaitre les différents types d'entreprises culturelles et leur impact
sur la communauté, afin de valoriser les meilleures idées
entrepreneuriales dans ce domaine.

© Décrire comment I'entrepreneuriat culturel peut intégrer les aspects de durabilité
et d'innovation utiles pour que ces entreprises soient mieux adaptées aux
besoins de la société.

0 Demontrer comment I'entrepreneuriat culturel favorise l'innovation dans divers
secteurs culturels, en apportant des idées novatrices aux pratiques culturelles
traditionnelles.

0 Etudier comment les entreprises culturelles peuvent contribuer au développement
durable de la sociéte.
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La relation entre la durabilité et les entreprises culturelles est multiforme, et ces deux
concepts se recoupent souvent de diverses manieres. Les entreprises culturelles, qui
tirent parti des atouts culturels, des traditions et de la creativite pour avoir un impact
economique et social, peuvent contribuer de maniere significative a la durabilite. La tache
principale de cette WebQuest est d'explorer comment les entreprises culturelles peuvent
agir comme catalyseurs de changements sociaux et economiques positifs au sein des

communautes, afin de souligner le potentiel d'impact positif sur les aspects culturels et
ecologiques des communautes.

1. Choisissez une entreprise culturelle de votre pays.

2. Analysez comment cette entreprise intégre des éléments durables dans ses
modeéles d'entreprise et comment elle contribue a I'amélioration de la zone locale, en
tenant compte des informations sur ce point fournies par le site web dans Ressources.

3. Examinez I'impact économique de I'entrepreneuriat culturel sur les entreprises
locales et la création d'emplois locaux afin de former votre pensée éthique et durable,
puisque vous analyserez les solutions en fonction de ces deux éléments. Pour enrichir
VOS connaissances sur ce sujet, consultez la vidéo dans Ressources.

4, Explorer la maniére dont I'entreprise culturelle s'engage aupres de la
communauté, en favorisant un sentiment d'identité et de fierté, en recherchant les
programmes ou initiatives sociales que l'entreprise a pu mettre en ceuvre, en valorisant
les solutions les plus impactantes.

5. Dressez une liste des principaux événements (2-3) organisés par ces entreprises
et recueillez les résultats qui démontrent les effets bénéfiques de ces activités sur les
communautés, en augmentant votre conscience de soi et votre efficacité a trouver les
meilleures solutions pour votre communauté cible.
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- En tenant compte des donnees et des informations recueillies, essayez d'organiser
un evénement dans I'esprit de la durabilité et de l'innovation, qui pourrait - a votre
avis - ameliorer le bien-étre de votre communaute cible, en vous basant sur la
connaissance de votre région. Pour ce faire, tenez compte des instructions
presentees dans les documents.

- Ala fin, vous fournirez un programme de cet événement créé par vous.

A la fin de ce WebQuest, vous aurez acquis de nouvelles connaissances que vous pourrez
utiliser dans le cadre de votre activité professionnelle pour des activités compatibles avec
les principes d'éthique, de durabilité et de respect des ressources qu'offre votre région.
Vous aurez eégalement identifié les types d'événements qui renforcent l'impact bénéfique
des entreprises culturelles sur la communauté dans laquelle elles opérent.

Quel est I'objectif principal de I'analyse de |'entreprise culturelle choisie ?
Son style et son approche artistique.
Ses performances financiéres et sa rentabilité,
Ses contributions a la durabilité et a I'amélioration de la communauté.
Son influence sur les tendances culturelles mondiales.

Lorsque vous choisissez un événement organiseé par une entreprise culturelle, vous
devez vous concentrer sur les points suivants :

Sa popularité et sa couverture médiatique.

Ses effets positifs et ses avantages pour la communauté.
* Les ressources financieres utilisées pour organiser I'evénement.
' Les elements artistiques ou culturels specifiques mis en valeur.
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Comment les entreprises peuvent-elles intégrer la durabilité ?
- Se concentrer sur les gains economiques a court terme.
Rendre les entreprises plus réactives aux besoins sociaux.
Remplacer les pratiques culturelles traditionnelles par des idées novatrices.
Priorité a I'expression artistique individuelle plutét gu'a 'engagement
communautaire.

Ressources

Cliquez sur chaque section ci-dessous pour voir toutes les ressources disponibles

* Les experts formulent des recommandations sur la maniére d'exploiter le pouvair
de la culture pour le développement durable HYPERLINK
"https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/enfip_22_5726"
thhttps://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/en/ip_22 5726

* 4 idees d'evenements culturels : comment les organiser HYPERLINK
"https://www.letzfair.com/en/2023/07/gli-eventi-culturali-idee-su-come-attuarli/™
\hhttps://www.letzfair.com/en/2023/07/gli-eventi-culturali-idee-su-come-attuarli/

* Planification de votre evenement
https://culturedays.calen/resources/planning-your-event
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* L'importance de la culture pour le
développement durable

https://www.youtube.com/watch?v=rhPvrdshQl
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